Direccién General de Asuntos del Personal Académico
Direccion de Apoyo a la Docencia

Programa de Apoyo a Proyectos para Innovar

y Mejorar la Educacion

(PAPIME)

del Personal Académico

Asunto: Carta compromiso
Académico participante

Dr. Carlos Aramburo de la Hoz

Director General de Asuntos del Personal Académico
Presente

Por medio de la presente, el(a) que suscribe, , en mi

(NOMBRE DEL PARTICIPANTE)

caracter de adscrito(a) al
(CATEGORIA ACADEMICA)

manifiesto mi compromiso de participar como colaborador(a) en el proyecto

(ENTIDADACADEMICA)
denominado “ i
(NOMBRE DEL PROYECTO)

’

bajo la responsabilidad del (a) , propuesto en la

(GRADO Y NOMBRE DEL(A) RESPONSABLE)
Convocatoria 2020 del Programa de Apoyo a Proyectos para Innovar y Mejorar la Educacion (PAPIME).

Las actividades que realizaré bajo la coordinacién del(a) responsable académico(a) del proyecto son las

siguientes:

Sin otro particular, quedo de usted.

Atentamente,
“pOR MI RAZA HABLARA EL ESPiRITU”
Ciudad Universitaria, Ciudad de México, de 2019.

(FIRMA DEL PARTICIPANTE)
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