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CONVOCAN A:

Estudiantes, docentes, investigadores, y egresados de las carreras de psicologia, tanto presencial
como del SUAED, al:

Encuentro Universitario: Psicologia 2020
Estudiantes y egresados por el bienestar social

18 al 23 de mayo de 2020 (version virtual)
18 y 19 de mayo (version presencial)
Sede: FES lIztacala

PRESENTACION:

El aprendizaje es un proceso contante y util, para la formacién de personas utiles para la sociedad,
siempre que depositen sus conocimientos en la solucién de problemas socialmente relevantes. Las
actividades académicas que van desde la generacidon de documentos e investigaciones tedricas, el



manejo de conceptos y teorias, asi como la adquisicion gradual de métodos, técnicas y estrategias
de intervencién, para aplicar su utilidad en el desarrollo de soluciones; hacen que la formacién
profesional sea un aspecto relevante y se convierte en un indicador de utilidad para la sociedad.

Sin embargo, muchas veces el aprendizaje se consolida cuando vertemos y enfrentamos esos
conocimientos en la actividad profesional real, cuando nos enfrentamos a los problemas sociales
reales y estamos ante los retos y demandas que la misma sociedad nos pide. Esta actuacion
complementa constantemente la formacion profesional, donde el papel del estudiante y de los
egresados, se convierte en un solo papel de actualidad y de crecimiento profesional.

Es por ello, que la intencidn de la Jornada Universitaria De Estudiantes Y Egresados: Psicologia
2020 se situa en integrar el conocimiento, dindmica y experiencia de ambos sectores, con la
finalidad de que se puedan unir tanto los elementos reales como los de vanguardia, dentro de un
espacio académico de ideas y de profesionalismo, donde el didlogo, el respeto y la solidaridad,
sean factores en comun en los profesionistas en psicologia.

OBIJETIVOS.

e Crear un espacio presencial y virtual, de intercambio de conocimiento e ideas, entre
estudiantes y egresados

e Conocer y difundir las actividades y trabajos, donde el aprendizaje activo y colaborativo, el
didlogo y la innovacidn, sean elementos en comun dentro de las actividades profesionales
entre la comunidad académica

e Exponer iniciativas e ideas de actualidad, a partir de la experiencia y conocimiento de
personas en pleno ejercicio profesional y académico

e Actualizar respecto a algunas técnicas e innovaciones relacionadas con nuestra ciencia, a
través de actividades formativas

e Promover la investigacién cientifica, los modelos actuales de intervencién y las tendencias
en la evaluacién psicolégica.

EJES TEMATICOS.

e Psicologia clinica y de la salud: Donde se integren conocimientos relacionados con la
atencién psicoldgica con usuarios, con grupos, en comunidades e instituciones; donde se
tenga por intencién la busqueda de la salud mental, el bienestar psicoldgico y el cuidado
integral de la persona.

e Educacion y atencion especial: Se incluyen elementos relativos a los procesos educativos
en todas las modalidades, niveles y sectores; las aportaciones de la psicologia en los
procesos educativos y formativos, los indicadores de cambio, el disefio de estrategias, la
evaluacidon e intervencidon en educacion especial y rehabilitacidon; los proyectos en
instituciones y centros de atencién; la gestién educativa y la colaboracién
multidisciplinaria.

e Psicologia Laboral y Organizacional: Implica la presentacién de aspectos relacionados con
la actividad de la psicologia, en los sectores de las empresas y organizaciones; abarca



elementos de vanguardia en los procesos de clima laboral, recursos humanos, labor de
prevencion y normatividad, asi como la implementacion de procesos, técnicas vy
estrategias que mejoren la actividad de la psicologia en el ambito.

Psicologia juridica: Que permita conocer la participacién de la psicologia en los ambitos de
imparticidn de justicia, la atencién a victimas, los procesos penitenciarios, la intervencién
de problemas relativos a la delincuencia y violencia, y la psicologia forense desde los
sistemas actuales.

Psicologia Social: Que permita conocer la actividad profesional en el desarrollo de
actividades profesionales y de investigacion, en el estudio del comportamiento social, en
su relacion con el medio, y la creacién del vinculo dialéctico con la cultura y la subjetividad
de los individuos.

Neuropsicologia: Espacio que permita conocer los conceptos, los métodos, y las diversas
actividades aplicadas que se pueden hacer desde la psicologia, en el estudio y atencién de
los problemas que tienen relacién con los sustratos bioldgicos; asi como la creacion de
procedimientos de evaluacién e intervencion sobre las funciones psicoldgicas un basicas y
superiores.

Psicologia para la Paz y el Bienestar: Trata de incluir todos los procesos que se realicen
desde la psicologia, para atender todos los actos de violencia, con la intencién de
reducirlos, eliminarlos o prevenirlos; implica la creacidn de estrategias, programas,
actividades, o estudios en los cuales se pretenda evitar cualquier acto que tenga intencién
de causar dafio hacia los demads, hacia el medio, o hacia el individuo mismo. De igual
modo, exponer las propuestas y actividades dirigidas especificamente hacia la busqueda
de la paz, la felicidad, o el cuidado entre los individuos.

Actuaciones de la Psicologia ante la Pandemia: Este espacio estara particularmente
destinado a presentar todas las iniciativas que se han comenzado a desarrollar
especificamente para enfrentar y coadyuvar ante la crisis actual de pandemia que estamos
viviendo todos. Dichas iniciativas pueden ir en el orden de actividades de intervencién,
educacién, evaluacién, prevencién, atencién a grupos vulnerables, o actividades
especificas. Todas estas actividades servirdn como muestra y antecedente de la actuacién
de la psicologia, ante situaciones presentes y futuras semejantes a esta crisis.

MODALIDADES

El evento contara con dos formas bdsicas: la jornada presencial, la cual consistira en actividades

llevadas a cabo dentro de las instalaciones de la facultad; y la versidn virtual, en la cual se

generardn actividades virtuales durante la semana del evento. A partir de estas formas, las

modalidades de participacién seran:

Para la jornada presencial:

Ponencias magistrales
Mesas demostrativas
Simposio de egresados



e Presentaciones orales (exposiciones de estudiantes y egresados)
Para la jornada virtual:

e Taller virtual

e Conferencias con especialistas

e Conversatorio estudiantil

e Cartel digital o video (estudiantes y egresados)

RESUMEN PARA INSCRIPCION DE TRABAJOS.
Los estudiantes y egresados podrdn participar enviando un resumen relacionado con cualquiera de
los ejes tematicos, en los que puedan exponer sus actividades profesionales o académicas. Estos
resimenes deberan cubrir los siguientes requisitos basicos:
e Formato Word con letra arial o calibri 12, interlinendo 1.5 y un maximo de 500 palabras
e El titulo aparecerd al principio con un maximo de quince palabras centrado, en mayusculas
y negritas
e Sefale su preferencia de presentacidn (presencial o virtual)
e Colocar el nombre de todos los autores, comenzando por apellido paterno; con su
respectiva adscripcidn institucional, teléfono y correo electrénico del autor principal.

El resumen deberd contener brevemente el objetivo del trabajo, los conceptos basicos, la
metodologia y los principales resultados. Deberdn incluirse palabras clave al final del resumen. Se
solicita no incluir referencias, graficos, imagenes ni tablas. Para el caso de propuestas o actividades
ni aplicadas, se deberdn incluir los conceptos bdsicos, la metodologia o modelo planteado, los
posibles alcances, y la utilidad para la psicologia y ciencias afines.

Los trabajos en equipo no deberdn exceder de mds de seis autores. Un autor podra aparecer como
maximo en tres ponencias.

CARACTERISTICAS DEL CARTEL DIGITAL
*Esta opcion solo aplica en la modalidad virtual

Contenido: Estos deben ser trabajos originales de investigacidn realizados en las distintas areas
especificas. Se recuerda que como trabajo cientifico debe tener unos criterios de calidad en su
elaboracion, desarrollo, exposicion y disefio.
Estructura
e Titulo: Atractivo y breve, con no mas de 15 palabras.
e Resumen: no se detalla en el contenido del pdster.
e Introduccidn - Objetivos: se identifica los antecedentes del tema, relevancia del mismo,
referencias actualizadas, experiencias validas fundamentada que centre el trabajo,
justifigue su interés, enuncie las hipdtesis y/o los objetivos del trabajo.



e Meétodo: Debe estar claro y conciso. Definicidn necesidades o problemas. Poblacién
identificada. Contexto de recogida informacién. Método de seleccién. Definicién tipo de
estudio. Detalle del analisis.

e Resultado: Ocupa la mayor parte del pdster. Se puede presentar en graficos, tablas, figuras
y fotos. Importante: Descripcién resultados en funcién objetivos. Analisis coherente.

e Discusion: no se detalla en el contenido del pdster.

e Conclusiones: Aparecer las mas importantes, breves y claras.

e Bibliografia: No mas de 2 o 3 referencias (actualizadas).

Recordar la tematica del Encuentro Universitario y adecuar a las caracteristicas que se van a
valorar: Tematica prioritaria para las areas propuestas, estilo de redaccion, estudios claramente
definidos, metodologia, resultados, conclusiones, que aportacidon hace su trabajo a la psicologia,
futuras lineas de investigacion. Los trabajos deben de ser originales e inéditos.

Disefio: El cartel se mostrard en una sola pagina, en formato .JPEG; puedes utilizar software como
power point, illustrator; o aplicaciones online como Piktochart. El autor/es del trabajo se reflejara
debajo del titulo del mismo. La relacion de autor/es aparecerd por orden de relevancia,
mostrandolo primero los apellidos y después el nombre. Puedes reflejar tu institucion de
procedencia, asi como los logos de esta. El tamafio de las fuentes debe ser adecuado vy
equilibrado, permitiendo la lectura. Atencidn al color (debe haber estética y belleza). Se debe
tener cuidado con el uso de fondos (color o imagenes que dificulten la lectura del texto). Debe
existir un orden ldgico de lectura: Introduccién/objetivos, Método, Resultado, Conclusiones y
Bibliografia. Generalmente la lectura es de izquierda a derecha (no hacer zigzag) Se recuerda que
es un poster cientifico, de difusidn nacional y dirigido a profesionales en formacién, egresados,
titulados y ejerciendo.

CARACTERISTICAS DEL VIDEO
*Esta opcion solo aplica en la modalidad virtual

Contenido: Estos deben ser trabajos originales de investigacidn realizados en las distintas areas
especificas. Se recuerda que como trabajo cientifico debe tener unos criterios de calidad en su
elaboracion, desarrollo, exposicion y disefio.
Estructura
e Portada: Se sugiere incluir una portada que presente el titulo del trabajo, autor(es),
institucion de procedencia y/o logos.
e Desarrollo: Que explique las partes principales de su trabajo: Introduccién con conceptos
basicos, método, resultados relevantes y conclusiones.
e Referencias: Se sugiere colocar al final del video, 2 o 3 referencias actualizadas
e Elementos: Se puede editar de tal modo que pueden aparecer imdagenes, audios, fotos,
diapositivas, etc. Considerando que debes cuidar los derechos de autoria de cada
elemento



e Duracion: Minimo 5 minutos y mdximo 15 minutos.

Recordar la tematica del Encuentro Universitario y adecuar a las caracteristicas que se van a
valorar: Temadtica prioritaria para las areas propuestas, claridad expositiva y fluidez verbal,
elementos claramente definidos, metodologia, resultados, conclusiones, que aportacién hace su
trabajo a la psicologia, futuras lineas de investigacion. Los trabajos deben de ser originales e
inéditos. Considera que esta modalidad sustituye a la presentacién oral de un evento presencial.

Disefio: El video se mostrard de manera ininterrumpida, fundamental que esté subido en Youtube;
puedes utilizar cualquier software de edicion de video o aplicacion online. El autor/es del trabajo
se reflejarad en la portada del mismo. La relacién de autor/es aparecera por orden de relevancia,
mostrandolo primero los apellidos y después el nombre. Puedes reflejar tu institucion de
procedencia, asi como los logos de esta. El tamafio de las fuentes debe ser adecuado vy
equilibrado, permitiendo la lectura. La claridad de las voces debe estar a buen volumen y de
manera fluida y amena. Atencidn al escenario y ruido de fondo (sin distractores importantes). Se
debe tener cuidado con el uso de imagenes y audios (usarlos elementos con permiso de uso libre
[creative common] o sin dificultades de autoria). Debe existir un orden ldgico en la exposicién:
Introduccién/objetivos, Método, Resultado y Conclusiones; todo apoyado preferentemente con
elementos visuales y auditivos. La bibliografia al final en una imagen. Se recuerda que es una
presentacidon cientifico que sustituye a la exposicion oral de un evento presencial, de difusién
nacional y dirigido a profesionales en formacién, egresados, titulados y ejerciendo; utiliza toda tu
creatividad, estilo y talento para hacer algo novedoso.

PROCESO DE INSCRIPCION
Asistentes
Los asistentes al evento tanto presencial como virtual, sélo tienen que seguir los siguientes pasos:

Registrarse en el formulario como asistentes (13 de abril al 15 de mayo)
Quienes se hayan registrado a la versién virtual, recibirdn un correo con su acceso
a la plataforma (Antes del16 de mayo)

3. Participar los dias del evento

Ponentes

Alumnos y egresados que deseen presentar una exposicion (versidén presencial), un cartel digital o
un video (version virtual), con la intencidn de ser ponentes, deben realizar los siguientes pasos:

Registrarse en el formulario como ponentes (13 de abril y hasta el 1 de mayo)

Recibirdn su acceso a la plataforma para que puedan subir su resumen en Word, asi como
el cartel digital o el video preferentemente en Youtube; este correo lo recibiran el dia 1 de
mayo; y tendran los dias 2 y 3 de mayo, para subir ambos elementos.



3. El dictamen de sus trabajos se llevara a cabo entre los dias 6 y 11 de mayo
4. Quienes reciban alguna observacién para mejorar su trabajo, podran hacerlo entre los dias
11y hasta el 15 de mayo.

Informes o dudas: asepyd.eventos@gmail.com

COMITE ORGANIZADOR

Dr. Omar M. Almazan
Presidente

Lic. Dulce Maria Velasco Hernandez
Vicepresidente

Mtra. Christian Sandoval Espinoza
Coordinadora del comité cientifico

Lic. Maria de los Angeles Chayle
Planeacién y logistica

Mtro. J. Jesus Becerra Ramirez
Coordinador de la versién virtual

Mtra. Evelin Alejandra Galicia Gomez
Responsable de talleres versién presencial

Lic. Jessica Escalante Gonzalez
Responsable de talleres versién virtual

Lic. Lilia Garcia Robles
Vinculacién con egresados

Lic. Graciela Gutiérrez Gonzalez
Responsable de difusion en redes sociales



