ASPIRANTES

Graduados del Doctorado dentro de los
cinco afios previos a la fecha de inicio de la
estancia

Productividad demostrada en obra
publicada

No tener contrato con la UNAM

DOCUMENTOS

+ Se requiere solicitud completa,
curriculum y copia de identificacién
oficial.

o Una sintesis ejecutiva del proyecto.

o Se debe presentar una sintesis curricular del
asesor, destacando su formacién en
Recursos Humanos a nivel de posgrado.

DOCUMENTOS

« Presentar un resumen de la tesis
doctoral y publicaciones derivadas
(indicar tutor/a y su adscripcién)

« Proyecto de investigacién a
desarrollar, programa y cronograma

FECHAS

15 de enero de 2024 fecha limite para
entregar los documentos impresos y
digitalizados en el Departamento de
Desarrollo Académico en la FESI.

ASESORAS /ES

Tener el grado de doctorado
Nombramiento de Profesor Titular TC
Haber dirigido y concluido tesis de
doctorado

Cumplir cabalmente con lo estipulado
en el art. 60 del EPA

DOCUMENTOS

+ Se requiere una copia del diploma de
Dra./Dr. del aspirante y del asesor/a.

+ El asesor/a debe presentar una carta
compromiso indicando que no se
ausentard durante el proceso.

DOCUMENTOS

* Presentar documento con la opinién del
asesor/a acerca de los antecedentes
académicos y del proyecto del
aspirante
Carta compromiso del aspirante de
dedicar tiempo completo al proyecto
de investigacién

CONSULTA:

-Convocatoria
-Reglas de operacién
-Formatos

En: https: //dgapa.unam.mx/index.php /posdoc-
2024 /documentos/becas-posdoctorales-

escuelas-y-facultades#

MAS INFORMACION EN EN EL CORREO:

dda.sga.iztacalaeunam.mx




