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Direccion General de Asuntos

del Personal Académico



Información para registro  del curso

Periodo   2013
	Área a actualizar:
	Nuevas tecnologías de la información y la comunicación.

elaboración de material de apoyo en línea que favorezca el aprendizaje


	Título del curso:
	Diseño de la planeación educativa en ambientes virtuales en Moodle 2.3+


Nombre (s) del (os) ponente (s):

	DANIEL MENDOZA PAREDES
	Horas/clase
	20

	
	

	
	Horas/clase
	

	
	
	

	
	Horas/clase
	


	Ponente titular*:
	DANIEL MENOZA PAREDES


Forma de evaluación

	Asistencia: 100%**
	Participación
	30%
	Trabajo
	70%
	Examen:
	%


	Modalidad:
	Curso
	X
	              Taller
	
	             Curso-Taller
	


	Curso-conferencia
	
	Seminario:
	


	Fecha inicial:
	10/09/2013
	
	Fecha final:
	26/09/2013


	Turno:
	Matutino
	
	       Vespertino
	X
	                      Mixto
	


             Primer horario                                                             Segundo horario***

	Horario inicial:
	16:00
	Horario inicial:
	

	
	hh:mm
	
	hh:mm

	Horario final:
	20:00
	                                      Horario final:
	

	
	hh:mm
	
	hh:mm

	Días:
	JUEVES
	                        Días:
	


*El ponente titular será el responsable de asentar la evaluación del curso.

**      Este porcentaje es indispensable y debe manejarse independientemente de las otras variables.

***    Se empleará en caso de que sea horario mixto.

	Objetivo 

1. Identificar las características y usos de los recursos y actividades que pueden desarrollarse o vincularse en la educación soportada por internet en plataformas basadas en moodle 2.3+.

2. Desarrollar habilidades de diseño de actividades de enseñanza-aprendizaje-seguimiento y evaluación y su correcta configuración y adecuación en los entorno virtuales en moodle 2.3+.

3. Diseñar actividades de aprendizaje autoregulado, estrategias de seguimiento y evaluación que puedan soportarse en internet, de froma granular, interoperables y escalables en moodle 2.3+.


	Contenido:

1. Propiciar el aprendizaje en los sistemas mediados y asistidos por las tecnologías de la comunicación y la información

1.1. Diseño instruccional

1.2. Auto aprendizaje

1.3. Colaboración en los sistemas a distancia

2. Herramientas de apoyo a la tutoría en los sistemas basadso en moodle 2.3+ (base HTML para la interoperabilidad)

2.1. Etiquetas

2.2. Libros Web

2.3. Crear una página WEB

2.4. Crear un Directorio

2.5. Añadir y mostrar contenido multimedia (Video, Audio, Flash, HTML externos)

3. Diseño de las actividades en los sistemas basados en moodle 2.3+ y las estrategias que apoyan su seguimiento y evaluación.

3.1. Texto en línea

3.2. Actividad no en línea

3.3. Foros

3.4. Glosario

3.5. Wiki

3.6. Cuestionario

3.7. Talleres

3.8. Lecciones

3.9. Hot potatoe

3.10. Jclic

3.11. Subida de archivos

3.12. Evaluación por criterios (Rúbricas)

3.13. Calendario


	Justificación:

Los Learning Management Systems (LMS) o plataformas virtuales de aprendizaje amplian el espacio y el tiempo de la clase ya que facilitan el acceso a lecturas, ejercicios y material educativo, la realización de pruebas de conocimientos, el envío de tareas y trabajos y la comunicación sincrónica o asincrónica entre estudiantes y profesor.

Un estudio realizado por Lonn & Teasley (2009) exploró el uso de un LMS como herramienta de apoyo a clases presenciales. A partir de datos recogidos durante dos años mediante encuestas y del cruce de estos datos con las bitácoras del sistema, encontraron que tanto profesores como estudiantes valoran en mayor medida las herramientas y actividades del LMS que permiten una eficiente comunicación.

El caso del ambiente de aprendizaje (AA) donde las TIC no tuvieron impacto en el aprendizaje de los estudiantes (Un caso de integración de TIC que no agrega valor al aprendizaje) muestra cómo el LMS se utilizó para almacenar y compartir documentos, para realizar exámenes de conocimientos y para subir tareas, pero no se utilizó como herramienta de comunicación. Si los estudiantes que hicieron parte de este ambiente de aprendizaje también valoran la comunicación, tienen una razón más para justificar el poco éxito que tuvieron en esa experiencia.
Lonn & Teasley (2009). Saving time or innovating practice: Investigating perceptions and uses of Learning Management Systems.Computers & Education Vol 53 No.3.


	Requerimientos adicionales para el  curso:

Aula/Laboratorio

Videoproyector

Laptop

Pintarrón

Equipo, (PC) por asistente o por parejas

Internet




	Cupo máximo:
	30
	inscritos


	Requerimientos adicionales para el asistente:
	

	

	

	


	Aula en la que se impartirá el curso:

Sala 1 de la Torre de Tutorias


México, D.F. a    22     de _febrero___ de 2013
.

Registro del ponente

Nombre:

	DANIEL                                                 MENDOZA                                   PAREDES


Nombre (s)                                             Apellido paterno                        Apellido materno

	Nacionalidad:
	MEXICANA
	(Recuerde que si es extranjero necesita contar con el permiso de la Secretaría de Gobernación para trabajar en la UNAM,                                                        de lo contrario, no podrá cobrar sus honorarios).

	
	
	


	RFC:
	MEPD811014
	
	Entidad de adscripción:
	FES IZTACALA

	CURP:
	MEPD811014HDFNRN09
	
	
	


	Horas a pagar:
	8
	         Tipo  de pago:
	   nómina
	X
	honorarios
	


	Horas a constatar:
	
	         Donación:
	


	Horas clase:
	


	Dirección:
	

	
	


                           (calle,       número,        colonia,      código postal,      delegación,  ciudad)    

	Teléfonos:
	
	56231344
	
	
	
	

	
	
	Oficina
	
	Particular
	
	Otros

	Correo electrónico:
	dmendozaparedes@gmail.com
	


Es conveniente que el ponente resuma brevemente su currículum, en un párrafo, para que aparezca en difusión lo que él considera más importante para el curso.

· Títulos y grados académicos.

· Publicaciones, conferencias, ponencias, cursos y seminarios impartidos, relacionados con el tema del curso que propone.

· Otros datos curriculares de importancia.

· Favor de no utilizar siglas, sólo en el caso de que el espacio no le sea suficiente.
Mínimo  900 caracteres
	 Cursos de Especialización y/o Actualización: Diploma de certificación como Tutor en educación e-learning (2005, 230 horas). Taller de Usos Educativos de la Videoconferencia (2004-2005, 4 horas). Taller Formación de Asesores para la Educación a Distancia (2006, 30 horas). Taller SUAED FES Iztacala: perspectiva y Desarrollo (2006, 10 horas). II seminario de titulación “Investigación Cualitativa con Enfoque de Género acerca de la sexualidad humana, en sus tres etapas (construcción teórica, 2003, 40 horas; asesoría de trabajo de campo 2004, 60 horas; y análisis de resultados y reporte de investigación, 2004, 60 horas).Seminario del Sistema de Educación Abierta y a Distancia: Diseño y desarrollo de los medios y estrategias de aprendizaje (2006, 48 horas). Seminario del Sistema de Educación Abierta y a Distancia: Los Elementos para la Interacción Educativa en Línea (2006, 20horas)

Difusión: 17 ponencias en congresos Educativos, de psicología y de tecnología, de las cuales 6 fueron de carácter internacional y 11 Nacionales, 5 como asistente a congresos Educativos y de psicología, de los cuales 1 fue de carácter internacional y 4 nacionales, 1 colaboración en la elaboración del manual para la elaboración y evaluación de las actividades de aprendizaje.
Experiencia en Investigación: Colaboración en el proyecto PAPIME EN304505 “diseño y desarrollo de los medios y las estrategias de aprendizaje para la licenciatura en psicología en sistemas de Universidad Abierta y a Distancia de la FES Iztacala, (2006-2007). Análisis, desarrollo y construcción de materiales didácticos en medios electrónicos, capacitación en plataformas de aprendizaje, apoyo técnico y análisis de herramientas educativas, incorporación y aplicación en la educación.

Experiencia Profesional: Profesor de Asignatura “A” interino, de la Universidad Nacional Autónoma de México Facultad de Estudios Superiores Iztacala, desde 2005. Es miembro fundador de la Asociación de Profesionales e Investigadores en Ciencias de la Educación a Distancia (APICED); asesor de 9 Tesis de Licenciatura, coordinador de 4 talleres y seminarios de formación profesional, 83 producciones de contenidos educativos entre: antologías digitales, guías de curso, programaciones de cursos, reactivos de evaluación, materiales de autoría para contenidos educativos, materiales de autoría para objetos de enseñanza. Coordinador de talleres vocacionales en secundarias públicas del Estado de México. Aplicador de exámenes diagnósticos. Profesor adjunto de la especialidad de estrategias psicopedagógicas en la Universidad La Salle. Facilitador de taller de técnicas y hábitos de Estudio en la Universidad tecnológica de México para alumnos de primer ingreso a nivel bachillerato.


	Firma del ponente


México, D.F.  a      22       de  febrero____ de 2013.                

�
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Subdirección de Apoyo a la Docencia


Programa de Actualización y Superación Docente








