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REGLAMENTO GENERAL DE SERVICIO
SOCIAL DE LA UNAM

Articulo 5°. De conformidad con los articulos 52
v 55 de la Ley Reglamentaria de los articulos 40
v 50. Constitucionales, los estudiantes de la
Universidad Nacional Autdnoma de México y los
de las escuelas incorporadas deberan prestar su
servicio social como requisito previo para la
obtencion del titulo profesional. El alumno
debera haber cursado y aprobado el 100% de
créeditos y el total de Ilas asighaturas
contempladas en el plan de estudios.



OBIJETIVO GENERAL

* Formar psicologos generales con bases
cientificas, altamente competitivos en el
campo laboral, capaces de mostrar pericia
para llevar a cabo evaluaciones, diagnosticos
e intervenciones con base en la aplicacion de
conocimientos, habilidades, valores y
actitudes adquiridos, en distintas areas,
variedad de problemas y poblaciones, asi
como en situaciones nuevas e inesperadas.



Objetivo Particular de Servicio Social

Con una responsabilidad social y ética en la
formacion y aplicacion de las habilidades,
conocimientos y actitudes adquiridas, asi como
en la atencion a la diversidad cultural e
individual.
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e Etapa de Formacion basica
* Etapa de Formacion supervisada:

— Conocimientos:

* Procesos de evaluacion, planteamiento y analisis de
los problemas individuales o colectivos de por lo
menos cuatro de los 7 ambitos de la psicologia.

* Procedimientos, métodos y estrategias empleados por
las diferentes perspectivas psicologicas para |Ia
evaluacion, diagndstico, e intervencion
interdisciplinaria y multidisciplinaria en diversos
ambitos de ejercicio profesional.



e Etapa de Formacion basica

* Etapa de Formacion supervisada:

— Habilidades:

* Para instrumentar y aplicar con precision, de manera
supervisada, intervenciones psicolégicas en escenarios
correspondientes a por lo menos cuatro campos de
insercion y desempeiio profesional de su eleccion.

e Para la deteccion de necesidades, evaluacion,
mediacion e intervencion psicologica fundamentada
en las tradiciones psicoldgicas



e Etapa de Formacion basica

* Etapa de Formacion supervisada:

— Habilidades:

* Para investigar bajo un enfoque cientifico y
ético en los diferentes ambitos de la profesion.

* Para valorar los principios normativos, éticos y
legales implicados en la intervencion e
investigacion psicologica en diversos ambitos
de participacion, desde alguna tradicidon
psicoldgica.



e Etapa de Formacion basica

* Etapa de Formacion supervisada:
— Actitudes:
* Postura critica, ética y comprometida.

* Disposicion para el trabajo colaborativo con
profesionales de diversas disciplinas.



SERVICIO SOCIAL
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ETAPA: FORMACION PROFESIONAL SUPERVISADA



AMBITOS PROFESIONALES

* Clinica: Resolver situaciones problematicas en las
personas, al evaluar y aplicar estrategias de
intervencion y prevencion.

 Educacion, desarrollo y docencia de Ia
Psicologia: Se aboca a los aspectos educativos de
la ensenanza y el aprendizaje.

 Educacion Especial: atiende las discapacidades
asociadas al desarrollo psicologico normal vy
excepcional, en instituciones de salud y de
educacion.



AMBITOS PROFESIONALES

e Social: Se orienta a cubrir necesidades o
demandas sociales propias de una comunidad,
relativas a los servicios de desarrollo social como
la educacion, la salud, la convivencia y la familia,
entre otras.

 Salud: Atiende problemas de morbilidad vy
mortalidad de l|a poblacion de nuestro pais,
promueve la educacion para la salud y los estilos
de vida saludables y desarrolla estrategias de
prevencion e intervencion psicologicas.



AMBITOS PROFESIONALES

* Investigacion: Se ocupa principalmente de la
sistematizacion y produccion de conocimiento
cientifico y tecnologico en la disciplina.

* Organizacional: Atiende |a demanda
creciente del mercado de trabajo que busca
optimizar los procesos de  gestion,
administracion, reclutamiento, seleccion vy
capacitacion de personal, asi como el
desarrollo de sistemas humanos.



TRADICIONES DE CONOCIMIENTO
CIENTIFICO

Cognoscitiva
Complejidad y Transdisciplina

Conductual, Interconductual y Cognitivo
conductual

Existencial Humanista
Psicoanalisis y Teoria Social
Sociocultural y de la Actividad



GRACIAS POR SU ATENCION

jefaturapsicologiaiztacala@gmail.com



