La Direccion de la Facultad de Psicologia

INVITA

A todos los interesados en ocupar una plaza de Profesor Asociado “C” de Tiempo Completo,
contratado por Articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM bajo los términos
del Subprograma de Incorporacion de Jévenes Académicos de Carreraala UNAM, a
participar en el proceso de seleccion que se llevara a cabo conforme a los siguientes términos:

Se busca contratar a un académico especializado en cada una de las tematicas sefialadas a
continuacion, que ademas de la excelencia en sus labores de investigacion y docencia, busque ser
un lider en su campo y promueva el trabajo inter- y trans- disciplinario.

Tematicas:

1. Cambio organizacional y nuevas formas de trabajo
2. Medicion, evaluacion y mitigacion de riesgos psicosociales en el trabajo
3. Negociacion y mediacion de conflictos

Los aspirantes deberan, conforme a las normas operativas del Subprogramay la normatividad
universitaria pertinente:

a) Contar con el grado de Doctor, preferentemente con estudios posdoctorales.

b) Ser menores de 39 afios de edad para mujeres, o de 37 para hombres, en la fecha de
inicio de la incorporacion autorizada por el Consejo Técnico de la Facultad de Psicologia.

c) Cumplir con los requisitos establecidos en el Estatuto del Personal Académico de la
Universidad para poder ocupar la plaza de Profesor Asociado C.

Los interesados deberan enviar los siguientes documentos digitalizados, a més tardar el 21 de
noviembre de 2019, a las 5:00 pm a los correos electronicos:

diyp.psicologia@unam.mx (para resolver dudas)
sg.psicologia@unam.mx (entrega de documentacion)

1. Solicitud de registro al proceso de seleccion (formato adjunto) debidamente requisitado y

firmado.

Acta de nacimiento (copia).

Comprobante del grado de Doctor (copia).

4. Una carta de exposicion de motivos para incorporarse como académico a la Facultad de
Psicologia (méaximo 2 cuartillas a doble espacio).

5. Curriculum vitae actualizado (maximo 5 cuartillas).

6. Copia de uno hasta tres articulos representativos de su produccion académica (en autoria o
coautoria).

7. Propuesta de un proyecto de investigacion original sobre una de las lineas de investigacion
mencionadas en la presente invitacion (maximo 10 cuartillas a doble espacio, contando las
referencias). El escrito debe contener introduccion, justificacion, método, resultados
esperados, discusion y referencias.

8. Tres cartas de recomendacion, enviadas directamente por los recomendantes a la direccion
sg.psicologia@unam.mx , indicando el nombre del recomendado en el asunto del correo.
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Los aspirantes deberan especificar en la solicitud de registro, la tematica en la que presentan su
candidatura.

El proceso de seleccion consistird en dos fases:
Fase 1. Con base en la evaluacién de la trayectoria académica (CV), del proyecto de
investigacion sometido a consideracion y carta de motivos, se hara una preseleccion de
los candidatos, quienes pasaran a la fase 2.
Fase 2. Los candidatos preseleccionados deberan enviar la documentacion probatoria de
su CV, presentarse a una entrevista y dar una platica relacionada con su propuesta de
investigacion, sefialando como ésta se vincularia con los contenidos de los planes de
estudio de la Facultad.

Los académicos seleccionados se incorporaran a partir del 1 de febrero de 2020 y deberan:

1. Impartir cursos curriculares en la licenciatura y el posgrado, segun las necesidades docentes
de la Facultad de Psicologia y lo establecido en el articulo 61 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM;

2. Desarrollar una linea de investigacion tedrica y empirica de alta calidad en una de las areas
sefialadas en la presente invitacion; y,

3. Participar en actividades institucionales de divulgacion y promocién de avances y retos de la
ciencia psicoldgica.

El nombramiento sera por un afio, pudiendo extenderse mediante una renovacion anual hasta
por 3 afos, antes de someterse la plaza correspondiente a un concurso abierto de oposicién para
la ocupacién definitiva de la plaza académica.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad de México, 7 de noviembre de 2019.
EL DIRECTOR

DR. GERMAN PALAFOX PALAFOX

http://dgapa.unam.mx/images/sija/2016 sija normas operacion.pdf

http://abogadogeneral.unam.mx/legislacion/abogen/documento.html?doc id=36
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