
PAQUETE ECONÓMICO 
EN LA NEGOCIACIÓN DEL CONTRATO COLECTIVO 

DE TRABAJO PARA EL PERSONAL ACADÉMICO DE LA UNAM 
BIENIO 2025-2027 

 
 
 
 

 CLÁUSULA 38 AUMENTO DIRECTO AL TABULADOR DE   4.0 %. 
 AUMENTO A LAS PRESTACIONES DEL  2.0   % 
 PERMANECE EL PROGRAMA DE ESTÍMULOS A LA PRODUCTIVIDAD Y AL RENDIMIENTO DEL PERSONAL 

ACADÉMICO DE ASIGNATURA (PEPASIG)     5.0   % 
 PERMANECE EL PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO AL PERSONAL ACADÉMICO DE ASIGNATURA. AUMENTA 4.0 % 
 PERMANECE EL PROGRAMA DE APOYO A LA SUPERACIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO AUMENTA  4.0 % 
 PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPEÑO DE PERSONAL ACADÉMICO DE CARRERA DE MEDIO TIEMPO 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DOCENCIA (PEDPACMeT)  AUMENTA 20% 
 
 

No. CLÁUSULA CONCEPTO MONTO  % 

1. 39 
Complemento a Profesores de 
Asignatura por 10 Horas 
semana/mes 

$12.00 20% 

2. 49 
Pago por Participación en 

Exámenes Extraordinarios 
$18.00 12.5% 

3. 50 
Pago por Participación en Exámenes 
de Grado 

L $    548.00 
M $1,378.00 
D $ 2,268.00 

4.0% 
4.0% 
4.0% 

4. 52 Despensa $1,928.00 15.0% 

5. 85 Beneficio de la Canastilla $3,037.00 10.0% 

6. 87 Ayuda para Guardería $1,616.00 10.0% 

7. 93 
Becas para el Trabajador 

Académico, Cónyuge e Hijos 
$1,716.00 10.0% 

8. 99 Ayuda para la impresión de Tesis $3,910.00 4.0% 

9. 100 Ayuda para la Adquisición de Libros 
-20 hrs      $633.00 

 
20 hrs   $1,266.00 

4.3% 
 

4.3% 

10. 101 Ayuda para material didáctico tabulador 3.0% 

11. 102 Vale del Día del Maestro 
$1,158.00 6.5% 

 


